Beleidsplan Stichting Régis Deleuze 2024 - 2026
1. Inleiding

Stichting Régis Deleuze is een Algemeen Nut Beogende Instelling (ANBI) - in aanvraag, die zich
richt op het onderhouden en verzorgen van de gedenksteen c.q. het monument van Régis Deleuze in
Werkhoven.

Dit beleidsplan beschrijft de doelstellingen, activiteiten en plannen van de stichting voor de drie
jaar.

2. Missie

De missie van de Stichting Régis Deleuze is om het verhaal achter de gedenksteen c.q. het
monument van Régis Deleuze te verbeteren door middel van publicaties via (social) media, educatie
op scholen of bij verenigingen

3. Visie

Stichting Régis Deleuze is opgericht voor het onderhouden en verzorgen van de gedenksteen cq
monument als ook het levend houden van de geschiedenis. Dit om te zorgen dat wij nooit mogen
vergeten dat Régis is gestorven voor onze vrijheid.

4. Doelstellingen

De stichting heeft de volgende doelstellingen: in stand houden van de herdenking van de
slachtoffers van de WOII. En de kennis omtrent de geschiedenis van het monument behouden en
aan de Nederlandse bevolking in het algemeen én de jeugd in het bijzonder kenbaar maken

5. Activiteiten

Om de doelstellingen te realiseren, zal de stichting de volgende activiteiten ondernemen:

* het organiseren van een herdenking op 4 mei.

* de stichting zal lezingen houden. O.a. bij scholen, verenigingen etc.

* voor 2025 specifiek zal er een grote herdenking georganiseerd worden op 4 mei met deelname
van o.a. het 501 Squadron. Hiervoor zullen wij een sponsoring organiseren. Op bevrijdingsdag
zullen wij als stichting deelnemen aan de activiteiten van de Oranje Vereniging Werkhoven en
bevrijdingsdefilé Wageningen

* het onderhouden van de geocache bij de gedenksteen om via deze wijze de geschiedenis onder de
aandacht te brengen

6. Financién

Stichting Régis Deleuze is afhankelijk van donaties, subsidies en sponsorbijdragen om haar
activiteiten uit te kunnen voeren. De fnanci€n worden zorgvuldig beheerd en gecontroleerd door de
penningmeester. Jaarlijks wordt er een financieel verslag opgesteld en gepubliceerd op de website.

7. Organisatie

De stichting bestaat uit een bestuur van drie leden. Daarnaast zijn er diverse vrijwilligers actief die
ondersteuning bieden bij de uitvoering van de activiteiten. Het bestuur verricht haar bestuurstaken
onbezoldigd. De stichting heeft geen betaald personeel. Het bestuur zorgt voor een transparante en
verantwoorde besluitvorming en houdt regelmatig overleg over de voortgang en resultaten.



8. Communicatie

Stichting Régis Deleuze hecht veel waarde aan transparante communicatie met haar stakeholders.
Er wordt regelmatig gecommuniceerd via de website, social media en nieuwsbrieven. Daarnaast
wordt er jaarlijks een bijeenkomst georganiseerd om de resultaten en plannen te delen met
stakeholders, partners en geinteresseerden.

9. Evaluatie en bijstelling

Jaarlijks wordt het beleidsplan ge€valueerd en indien nodig bijgesteld. Ook de activiteiten en
doelstellingen worden regelmatig ge€valueerd om te kunnen inspelen op veranderende behoeften en
ontwikkelingen in de samenleving.

10 Slotwoord

Met dit beleidsplan wil de Stichting Régis Deleuze haar doelstellingen en activiteiten helder en
transparant presenteren. Wij streven er naar om de geschiedenis van de gedenksteen van Régis
Deleuze levend te houden en te blijven vertellen en hopen op de steun en samenwerking van onze
stakeholders om dit te kunnen realiseren.



